
Para la recapitulación, sacar los temas principales de la imaginación del
futuro ¿Y si...? Compartir si se recogió algo visual ( 6 min)
Compartir en parejas o tríos: ¿qué te llevaste del primer día? ¿qué idea te
ha resonado más estos días? ( 10 min)
Compartir el marco de la regeneración > conceptualización  (5 min)
Mostras las ideas: Proyectos faro (7 min)
Grupos de Acción: Valores y principios que nos guían (cada grupo puede
generar los suyos (7 min)

Bienvenida, día anterior y plan del día (35´) 

Encuentro
Escaleta de reunión

2

Compartir propuestas de iniciativas a impulsar y trazar una hoja de ruta.

Dinámica:
Presentar temáticas que agrupan las ideas que salieron el primer día, se
distribuyen en el espacio y las personas se reparten por los temas que más
interés tienen [10’]
Círculo de presentación de las personas del subgrupo [5’]
En cada subgrupo, se revisan las ideas que salieron y se incorporan las
nuevas, en caso de que las haya [10’]
Matriz de análisis de ideas: facilidad vs. impacto [20’]
Priorización de ideas por grupo, proponemos al menos seleccionar una
idea de poca dificultad y alto impacto y otra de alta dificultad y alto
impacto [15’]

Resultado: 
Ideas priorizadas y fecha y lugar de próxima reunión.

Apoyo a los grupos:
Las personas del equipo nos repartimos por los distintos grupos para
ayudar con la facilitación: turnos de palabra, llevar el orden de la
conversación, controlar los tiempos, etc.

Sembrar ideas semilla (1h) 



Compartir los resultados de cada grupo.
Dinámica:

Ronda en la que cada grupo comparte sus ideas priorizadas y fecha y lugar
de reunión.

Ver el bosque tras los árboles (30´) 

Encuentro
Escaleta de reunión

2

Funcionamiento del grupo de acción ( 10min): 
Metodología de la Espiral de la Regeneración. Metodología abierta que se
irá diseñando y creciendo con la experiencia de los GA.
Encuentros en comunidad
Comunidad de aprendizaje orientada a la práctica.
Recursos.

Acordar 3 personas por grupo que se ocuparán de:
Coordinar el grupo
Identificar el lugar y convocar a reuniones
Sistematizar la información
Asistir a reuniones especiales

Propuesta de próxima jornada de trabajo de todos los grupos juntos.

Próximos pasos (15´) 


